CATALOGUE DE FORMATIONS 2021 -
& COMPETENCES DIRIGEANTS ET MANAGERS -

COMPEI'ENCES

REUSSIR LA TRANSFORMATION DIGITALE DE
L'ENTREPRISE
OHM

COMPETENCES Formation inter -Executive Education

PUBLIC : DIRIGEANTS, CADRES DIRIGEANTS, DRH,
RESPONSABLES DE LA TRANSFORMATION
DIGITALE

' : NG 'ﬁ’ SRV PRE-REQUIS : EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
.’G T‘ E AN B DUREE : 28H ( REPARTIS SUR 4 MOIS)
f TRANSFORMAT\QN e PRIX : 3360 € HT/PARTICIPANT
” ; MODALITES : DISTANCIEL SYNCHRONE

OBJECTIF GENERAL :
CERNER LES ENJEUX DE LA TRANSFORMATION
DIGITALE ET INITIER LA DIGITALISATION DU
MANAGEMENT DE SON ORGANISATION

Votre formateur d'exception :
Fondateur du site Internet RH info et de Flexity, il a été en
charge de la stratégie RH d’ADP France, président co-

i -
e Intégrer les enjeux et opportunités w‘, fondateur de la société Shared Value et DRH chez
de la transformation digitale pour -_— Groupama et CPR.
I'entreprise e Pr.o.fesseur as’soc.:le au ‘CNAM Paris, .l’ intervient dans. les
milieux académiques,a HEC Executive, Toulouse Business
School, Université d’Angers, Université Lille 1.

4 MODULES- CALENDRIER SUR DEMANDE :

1.Cerner les enjeux de la transformation digitale

CALENDRIER :
o Le role des technologies digitales: mobile, médias sociaux,
analytics, cloud computing, objets connectés DISTANCIEL SYNCHRONE:
o La reconnaissance des clients : E-CRM et Big Data
o La convergences des fonctions marketing, vente, relation-client SESSION 1 :
(vision 360° et multicanal) JUILLET A OCTOBRE 21

o Enjeux pour les DSI
2.Développer les nouvelles compétences digitales
o Les métiers du digital : Community Manager, Data Scientist,
Chief Data Officer
o Lerole des RH dans la transformation digitale de I'entreprise
o Favoriser |'utilisation des médias sociaux et des outils
collaboratifs
3.Elaborer une stratégie digitale
o Stratégies de transformation digitale
o Situer le degré de maturité digitale de son entreprise FORMATION
o Repenser son Business Model a I'heure du digital
4.Digitaliser le management et I'organisation \SYNCHRONE
o Le nouveau réle des managers A DISTANCE
o La gouvernance digitale
o Digitaliser |'état d'esprit de |I'entreprise CONTACT :
A.MONTHIEUX / 0690843748
CONTACT@OHMCOMPETENCES.FR
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