
DURÉE :   3  H

PRIX :  300 € HT/ PARTICIPANT

3 HEURES DE COURS EN DISTANCIEL    : 

Pourquoi  conduire  les  entret iens  ?
Repr ise  des  f iches  de fonct ion existantes
Quel le  préparat ion spéci f ique ?
Focus sur  l ’aspect  légal  
Entret ien indiv iduel  et  f iche de poste ,  quel le  mise à  jour  nécessaire?  
Découverte  de la  gr i l le  d ’entret ien

Apport  théor ique :  la  communicat ion non v io lente (DESC)  
Mon rôle  durant  l ’entret ien
Apport  théor ique :  les  8 étapes du déroulement de l ’entret ien
Réuss ir  le  démarrage
Gérer  les  demandes dél icates
Formal iser  le  compte rendu

Cas de l 'entret ien professionnel   :
oRappel  des  miss ions ( remise de la  f iche de poste en main propre)
oEvènements  s igni f icat i fs  des  2 dernières  années 
oCol laborateur/équipe/entrepr ise
oBi lan des  formations suiv ies  ( interne/externe)
oProjet  profess ionnel
oProposit ion d ’act ion à mettre  en p lace
oCommentaires

PRÉ-REQUIS :  RESPONSABLES
RH ET MANAGERS EN POSTE 

OBJECTIFS : 

Améliorer les relat ions au sein de l ’équipe
Posit iver et  créer un cercle vertueux
Agir  en soutien,  exprimer sa confiance

CONDUIRE  LES  ENTRETIENS

C A T A L O G U E  D E  F O R M A T I O N S  2 0 2 1  
- L E  C O U R S  E N  L I G N E  -

Formation inter  

PUBLIC :  DIRIGEANTS,  RH

MODALITÉS :  DISTANCIEL
SYNCHRONE

FORMATION 
À DISTANCE 

CALENDRIER  :  

-DISTANCIEL SYNCHRONE :  
 1 SESSION / MOIS  EN 2021 
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